云南省干部教育培训优质师资推荐表

  填报时间： 年  月  日      联系人：       联系电话：
	姓  名
	
	性  别
	
	民  族
	
	照片

	政治面貌
	
	出生年月
	
	学  历
	
	

	学  位
	
	身份证号
	
	

	工作单位及职务
	
	职级或职称
	

	个人联系
方式
	办公电话
	
	手机
	

	
	电子邮箱
	

	个
人

简

介

（300字以内）
	

	师资类别
	□专职教师  □专家学者  □领导干部  □先进模范 

□基层干部和乡土人才    （请在相应位置打√）

	授
课

列

表


	课程名称
	课程类别
	课程简介（250字以内）

	
	
	□党的基本理论教育  

□党性教育  

□专业化能力
□知识培训  

□其他
	

	
	
	□党的基本理论教育  

□党性教育  

□专业化能力
□知识培训  

□其他
	

	
	
	□党的基本理论教育  

□党性教育  

□专业化能力
□知识培训  

□其他
	

	推荐单位
意见
	                              组织人事部门（盖章） 

                                 年   月   日      


填表说明
1. 师资类别选项只能填报其中一项，不能多选；
2. 领导干部指县处级及以上干部；

3. 基层干部指科级及以下干部〔含村（社区）干部〕；

4. 课程类别选项只能填报其中一项，不能多选，填报课程数量不超过3门；

5. 课程类别：
（1）党的基本理论教育：开展马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观教育培训，特别是开展习近平新时代中国特色社会主义思想教育培训的课程。
（2）党性教育：开展党章、党规党纪、党的优良传统等教育培训，特别是开展党史学习教育，帮助干部传承红色基因，赓续共产党人精神血脉的课程。
（3）专业化能力：围绕“产业发展、营商环境、招商引资、乡村振兴、文旅发展、生态文明、应急处突、基层治理、疫情防控、强边固防、民族团结”等内容开展教育培训，帮助干部提高把握新发展阶段、贯彻新发展理念、构建新发展格局的政治能力、战略眼光、专业水平的课程。

（4）知识培训：开展经济、政治、文化、社会、生态文明、党建和哲学、历史、科技、国防、外交等各方面基础性知识教育培训，帮助干部完善履行岗位职责必备的基本知识体系，优化知识结构，提高科学人文素养的课程。

6. 由推荐单位组织人事部门全面审查拟推荐人员的政治素质、廉洁意见、现实表现等情况，发现问题的一律不得推荐
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